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Roma, 11 Agosto 2022
All’Albo on line dell'Istituto
Al sito web dell'Istituto

OGGETTO: Individuazione dei destinatari dell'incarico di esperto e tutor a seguito di avviso di
selezione pubblica per il reclutamento di personale interno ed esterno - Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
finanziato con FSE e FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e
10.3.1 - Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI
AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E
L’ACCOGLIENZA — Piano Estate IC Donati 2022 1083931 - Azione 10.1.1. - Sottoazione 10.1.1A — Interventi
per la riduzione della dispersione scolastica e per il successo formativo degli studenti; Azione 10.2.2. -

Sottoazione 10.2.2A - Competenze di base

CNP: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-91; CUP: E84C22001200001 (Dispersione)
CNP: 10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-104; CUP: E84C22001190001 (Competenze di base)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa"

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente Regolamento recante norme in materia dl
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della |. 15 marzo 1997, n. 59

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

VISTO il decreto Legislativo 18 Aprile 2016, N. 50, "Codice dei contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE"

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di Servizi e
forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi
aggiornamenti e integrazioni
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la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale

i Regolamenti UE n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionali (FESR) e n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE)

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

la circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 02/02/2009 “Figure
di Coordinamento”

le delibere del Consiglio di Istituto n. 106 del 29/10/2021, con la quale & stata approvata la
revisione annuale 2021/2022 del P.T.O.F. per il triennio 2019/2022, e n. 7 del 21/12/2021,
con cui e stato approvato il P.T.O.F. per il triennio 2022/2025

I’Awviso pubblico 33956 del 18 maggio 2022 REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI
AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA
SOCIALITA E L'ACCOGLIENZA - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

le candidature con le quali I'lstituto Comprensivo “Suor Celestina Donati” ha richiesto il
finanziamento del PIANO ESTATE IC DONATI 2022 — 1083931 con riferimento alle
Sottoazioni 10.1.1A e 10.2.2A, in relazione ai seguenti progetti: “Piano Scuola Estate 2022 —
Azione 10.1.1A DISPERSIONE SCOLASTICA” (CNP: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-91;CUP:
E84C22001200001) e “Piano Scuola Estate 2022 — Azione 10.22A Competenze di base”
(CNP: 10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-104;CUP: E84C22001190001)

la graduatoria con le candidature acquisite dal Ml per la partecipazione al progetto

che i progetti di questo IC Donati “Piano Scuola Estate 2022 — Azione 10.1.1A DISPERSIONE
SCOLASTICA” e “Piano Scuola Estate 2022 — Azione 10.2.2A Competenze di base” sono stati
autorizzati con protocollo di autorizzazione del 21 giugno 2022

le Delibere del Collegio dei Docenti n. 28 del 19 maggio 2022 e e n. 34 del 27 giugno 2022, e
del Consiglio di Istituto n. 23 del 30 giugno 2022, di adesione, approvazione e adozione del
Piano Estate IC Donati 2022

i Regolamenti UE e la normativa di riferimento per la realizzazione dei suddetti progetti

I'individuazione, con propria determina del 7 luglio 2022, del Responsabile Unico del
Procedimento per le fasi della progettazione, dell’affidamento, dell’esecuzione dei progetti
autorizzati e finanziati, nella persona del DSGA pro tempore, sig. Stefania Carucci
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la propria determina del 8 luglio 2022, di avvio della procedura di selezione
il CCNL Comparto scuola sottoscritto il 29/11/2007 e tutt’ora vigente

I’Avviso di selezione pubblica di questa Istituzione Scolastica, prot. n. 3879 del 11 luglio
2022, per il reclutamento di personale interno o esterno per attivita di esperto e tutor ai fini
della realizzazione dei singoli moduli previsti dai progetti autorizzati

le candidature pervenute via pec e acquisite al protocollo di questa Istituzione Scolastica,
corredate da C.V. e dichiarazione di insussistenza dei vincoli di incompatibilita

la propria determinazione del 21 luglio 2022, di nomina e contestuale convocazione della
Commissione per la valutazione delle candidature, assunta al prot. di questa Istituzione
Scolastica con n. 4074/U

i verbali relativi all'attivita della Commissione per la valutazione delle candidature e le
risultanze della stessa

che non tutti i moduli previsti dai singoli progetti in oggetto risultano nell'immediato
attivabili, in quanto non sono pervenute candidature per le funzioni di esperto e/o tutor ai
fini dello svolgimento di diversi moduli

in riferimento al POC e ai progetti in oggetto

CONFERISCE

gli incarichi di esperto e tutor, in riferimento ai sottoelencati moduli afferenti ai progetti in oggetto, relativi
al Piano Estate IC Donati 1083931, come di seguito:

A) CNP: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-91;CUP: E84C22001200001 — Dispersione Scolastica

TITOLO MODULO AMBITO DI APPLICAZIONE E ORDINE TUTOR ESPERTO

DI SCUOLA

Sport in citta

Educazione motoria; sport; gioco Turreni Loredana | Alonzi Roberto
(Scuola Secondaria di Primo Grado)

Essere o non essere | Arte; scrittura creativa; teatro Pilla Gianna Gigante Michela

(Scuola Primaria)

Scriviamoci

Arte; scrittura creativa; teatro Mariani Anna Taddeo Teresa
(Scuola Primaria)
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B) CNP: 10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-104;CUP: E84C22001190001 — Competenze di base

TITOLO MODULO AMBITO DI APPLICAZIONE TUTOR ESPERTO

STAR BENE A SCUOLA | Competenza alfabetica funzionale D'Alberto De Napoli
(Scuola Primaria) Erika Gabriella

ITALIANO SU MISURA | Competenza alfabetica funzionale Voi Giorgia Galimberti Lidia
(Scuola Secondaria di Primo Grado)

LET’S TALK Competenza multilinguistica (Scuola | lotti Paola Faraone Mario

TOGETHER Secondaria di Primo Grado)

CODING PER TUTTI Competenza digitale Longobardi Vannucci Cristina
(Scuola Primaria) Sonia

Si riepilogano di seguito i compiti dei designati in qualita di Esperto:

concorrere con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del disagio e
della dispersione scolastica e formativa; prendere visione del progetto presentato, analizzandone nel
dettaglio gli obiettivi che devono essere raggiunti; promuovere interventi coerenti con gli specifici bisogni
degli alunni; predisporre la scansione temporale degli interventi e i contenuti ad essa correlati; predisporre
schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le competenze finali; predisporre schede di
autovalutazione per gli alunni; predisporre schede per monitorare il livello di soddisfazione e I'efficacia del
corso; utilizzare una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio “non formale” e dal
learning by doing; prendere contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la
responsabilizzazione condivisa; concordare con il Tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti;
completare la propria anagrafica sulla piattaforma; provvedere alla gestione della classe e, in
collaborazione con il tutor, curare la documentazione; seguire, in collaborazione con il tutor, lI'inserimento
nel sistema “gestione progetti PON”, dei dati riferiti alla programmazione delle attivita, ai test iniziali e
finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione; a fine corso, collaborare col
Tutor ai fini del monitoraggio e della tabulazione dei dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza; partecipare
a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette; consegnare alla segreteria il materiale
elaborato, nonché tutte le schede con i relativi risultati, suddivisi in cartelle tematiche, su supporto
informatico.

Si riepilogano di seguito i compiti dei designati in qualita di tutor:

collaborare con I'Esperto; predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto;
provvedere allo spostamento, se necessario, degli alunni; acquisire agli atti del corso eventuali richieste
di autorizzazione a uscite anticipate dalla lezione; segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti
scende oltre lo standard previsto; curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di
assenza ingiustificata; interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che l'intervento venga effettuato; mantenere il contatto con i Consigli di Classe
di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sulle competenze curriculari
dell'allievo; tenere conto di eventuali problematiche o necessita di ulteriore approfondimento degli
alunni; predisporre, in collaborazione con I'esperto, la programmazione giornaliera e dettagliata dei
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contenuti dell’intervento; partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere
indette; a fine corso, monitorare e tabulare i dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza e inviarli al
responsabile del sito web. In relazione alla piattaforma, il Tutor avra il compito di: 1) completare la
propria anagrafica; 2) profilare i corsisti; 3) accertare lI'avvenuta compilazione della scheda; 4)
provvedere alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione; 5) registrare le
presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, I'orario di inizio e fine della lezione; 6) curare, in
collaborazione con l'esperto, I'inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, dei dati riferiti alla
programmazione delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei
corsi di formazione; 7) provvedere all’emissione della certificazione finale per ogni allievo/corsista.

L'incarico ha validita dalla data di designazione e fino alla conclusione del Progetto. | candidati
aggiudicatari dovranno redigere il progetto entro 10 giorni dall'aggiudicazione. Il compenso per ciascun
profilo sara corrisposto a progetto ultimato. Nel caso in cui, per qualunque ragione, il progetto non
giunga a compimento e/o non sia realizzato, non sara dovuto alcun compenso ai candidati aggiudicatari
dei ruoli di esperto e tutor, come di sopra individuati e designati. Per I'espletamento dell'incarico la
remunerazione, in qualita di Esperto progettista, sara contenuta entro i limiti stabiliti dall’Azione
autorizzata ed ammessa al finanziamento. L'esperto e il tutor saranno retribuiti con un compenso lordo
stato, il cui importo trova copertura nella quota prevista, per ciascuna figura, all'interno del progetto in
relazione a ciascun modulo. Le attivita saranno svolte in orario extra curriculare e retribuite in misura
proporzionale ai finanziamenti ricevuti, a progetto ultimato, previa verifica delle ore effettivamente
svolte, documentate dalle firme apposte su foglio presenza appositamente costituito e da verbali. Si
precisa che l'incarico non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto. Nel caso in cui, per qualunque ragione, il progetto non giunga a compimento e/o non sia
realizzato, non sara dovuto alcun compenso ai singoli esperti e tutor.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali.

| dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Laura Carmen Paladino
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