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Roma, 6 aprile 2023

All’Albo on line dell'Tstituto
Al sito web dell’Istituto

OGGETTO: Avviso di selezione pubblica per il reclutamento di personale interno ed esterno
per attivita di Esperto e Tutor - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 - Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18
maggio 2022 REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E L’ACCOGLIENZA - Piano Estate IC Donati
2022 1083931 - Azione 10.1.1. - Sottoazione 10.1.1A — Interventi per la riduzione della dispersione
scolastica e per il successo formativo degli studenti; Azione 10.2.2. - Sottoazione 10.2.2A — Competenze di

base

CNP: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-91; CUP: E84C22001200001 (Dispersione)
CNP: 10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-104; CUP: E84C22001190001 (Competenze di base)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente Regolamento recante norme in materia dl
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della |. 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il PON “Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola—competenze e ambienti
per 'apprendimento” approvato con decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTO il decreto Legislativo 18 Aprile 2016, N. 50, "Codice dei contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE"

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
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VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per |'affidamento dei contratti pubblici di Servizi e
forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi
aggiornamenti e integrazioni;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionali (FESR) e n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 02/02/2009 “Figure
di Coordinamento”;

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto n. 106 del 29/10/2021, con la quale & stata approvata la
revisione annuale 2021/2022 del P.T.O.F. per il triennio 2019/2022, e n. 7 del 21/12/2021,
con cui e stato approvato il P.T.O.F. per il triennio 2022/2025;

VISTO I’Awviso pubblico 33956 del 18 maggio 2022 REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI
AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA
SOCIALITA E L'ACCOGLIENZA - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

VISTE le candidature con le quali I'lstituto Comprensivo “Suor Celestina Donati” ha richiesto il
finanziamento del PIANO ESTATE IC DONATI 2022 — 1083931 con riferimento alle
Sottoazioni 10.1.1A e 10.2.2A, in relazione ai seguenti progetti: “Piano Scuola Estate 2022 —
Azione 10.1.1A DISPERSIONE SCOLASTICA” (CNP: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-91;CUP:
E84C22001200001) e “Piano Scuola Estate 2022 — Azione 10.22A Competenze di base”
(CNP: 10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-104;CUP: E84C22001190001)

VISTA la graduatoria con le candidature acquisite dal Ml per la partecipazione al progetto;

PRESO ATTO che i progetti di questo IC Donati “Piano Scuola Estate 2022 — Azione 10.1.1A DISPERSIONE
SCOLASTICA” e “Piano Scuola Estate 2022 — Azione 10.2.2A Competenze di base” sono stati
autorizzati con protocollo di autorizzazione del 21 giugno 2022;

VISTE le Delibere del Collegio dei Docenti n. 28 del 19 maggio 2022 e e n. 34 del 27 giugno 2022, e
del Consiglio di Istituto n. 23 del 30 giugno 2022, di adesione, approvazione e adozione del
Piano Estate IC Donati 2022;

VISTI i Regolamenti UE e la normativa di riferimento per la realizzazione dei suddetti progetti;
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RILEVATA I'individuazione, con propria determina del 7 luglio 2022, del Responsabile Unico del

Procedimento per le fasi della progettazione, dell’affidamento, dell’esecuzione dei progetti
autorizzati e finanziati, nella persona del DSGA pro tempore;

VISTI la propria determina del 8 luglio 2022 e il proprio conseguente bando del 11 luglio 2022, di
indizione e avvio della procedura di selezione per il reclutamento di personale interno ed
esterno che svolga le attivita di Esperto e Tutor per la realizzazione, nella Scuola Primaria
(SP) e Secondaria di Primo Grado (SSPG) di questo Istituto Comprensivo, di ciascuno dei
moduli afferenti ai sopraelencati Progetti relativi al Piano Estate IC Donati 2022 1083931;

CONSIDERATO che, ad esito del sopracitato bando, non sono pervenute a questo Istituto Comprensivo
candidature sufficienti per I'espletamento di tutti i moduli previsti da ciascuno dei sopra
citati Progetti, come approvati, autorizzati e finanziati;

CONSIDERATO che, ai sensi del sopracitato Avviso pubblico 33956 del 18 maggio 2022 REALIZZAZIONE DI
PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE
E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E L’ACCOGLIENZA — Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 -
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1, il termine per la conclusione delle attivita e per la chiusura
della piattaforma GPU é fissato al 31 agosto 2023;

VISTA la nota AOOGABMI prot. n. 33955 del 10 marzo 2023 del Ministero dell'lstruzione e del
Merito, Unita di Missione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola — Competenze e Ambienti per I'Apprendimento” 2014-2020;

CONSIDERATA ['opportunita di procedere al completamento dei Progetti relativi al Piano Estate IC Donati
2022 1083931 con lo svolgimento di tutti i moduli in essi previsti entro il termine del 31
agosto 2023, al fine di offrire agli alunni di questo Istituto Comprensivo ulteriori possibilita di
apprendimento e di consolidamento delle competenze;

VISTA la delibera in tal senso emessa dal Collegio dei Docenti di questo Istituto Comprensivo nella
seduta del 15 marzo 2023;

CONSIDERATA la necessita di individuare, per ciascuno dei moduli ancora da espletare afferenti ai
singoli progetti in oggetto, un Esperto e un Tutor ai fini della corretta esecuzione del
Piano Estate IC Donati 2022 1083931,

VISTA la propria determina del 5 aprile 2023, di avvio della presente procedura di selezione;

VISTO il CCNL Comparto scuola sottoscritto il 29/11/2007 e tutt’ora vigente;
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di avviare con il presente avviso una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei
curriculum, per la selezione e il reclutamento di personale interno ed esterno che svolga le attivita di
Esperto e Tutor per la realizzazione, nella Scuola Primaria (SP) e Secondaria di Primo Grado (SSPG) di
questo Istituto Comprensivo, di ciascuno dei moduli ancora da espletare afferenti ai seguenti Progetti
relativi al Piano Estate IC Donati 2022 1083931, finanziati con fondi FDR-FSE:

A) CNP: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-91;CUP: E84C22001200001

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Compenso
(lordo stato)

10.1.1A 10.1.1A - FDR —POC -LA-2022-91 Piano Scuola Estate 2022 - Per ciascuna figura di
Esperto:
Azione 10.1.1A DISPERSIONE SCOLASTICA € 2.100,00

Per ciascuna figura di
Tutor:
€ 900,00

MODULI APPROVATI, AUTORIZZATI E FINANZIATI AFFERENTI AL PROGETTO NON ANCORA
ESPLETATI:

TITOLO MODULO AMBITO DI APPLICAZIONE ORE ORDINE DI
MODULO SCUOLA
Movimentiamoci Educazione motoria; sport; gioco 30 SP

B) CNP: 10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-104;CUP: E84C22001190001

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Compenso (Lordo
Stato)
10.2.2A 10.2.2A - FDR —POC -LA-2022-104 Piano Scuola Estate 2022 — Per ciascuna figura di
Esperto:
Azione 10.2.2A Competenze di base €2.100,00

Per ciascuna figura di
Tutor:
€ 900,00
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MODULI APPROVATI, AUTORIZZATI E FINANZIATI AFFERENTI AL PROGETTO NON ANCORA
ESPLETATI:

TITOLO MODULO AMBITO DI APPLICAZIONE ORE ORDINE
MODULO

ITALIANO SU MISURA Competenza alfabetica funzionale 30 SSPG

STARE BENE A SCUOLA Competenza alfabetica funzionale 30 SP

Corso intensivo

PLAY ON Competenza multilinguistica 30 SP

STEM FOR YOU Competenze in Scienze, Tecnologia, 30 SSPG
Ingegneria e Matematica

CODING PIU’ Competenza digitale 30 SSPG

PROGETTIAMO A Competenza digitale 30 SSPG

SCUOLA SSPG

PROGETTIAMO A Competenza digitale 30 SP

SCUOLA

Si ricorda che gli incarichi di Esperto e Tutor sono incompatibili e quindi non cumulabili.

Le candidature pervenute nei tempi previsti dalla presente selezione, complete della documentazione
richiesta e ritenute valide dalla commissione di valutazione nominata dal Dirigente scolastico, andranno
a costituire tre graduatorie, sia per il profilo di Esperto che per il profilo di Tutor:

@ Graduatoria A, costituita da candidati interni all’Istituzione Scolastica;
@ Graduatoria B, costituita da candidati di altre Istituzioni Scolastiche;
@ Graduatoria C, costituita da candidati esterni alle Istituzioni Scolastiche;

con il seguente ordine di precedenza per il conferimento degli incarichi:

—precedenza al candidato in prima posizione nella graduatoria A;

— in caso di selezione deserta di candidati interni all'istituto la precedenza andra al candidato in
prima posizione della graduatoria B;

— in caso di selezione deserta di candidati di altri istituti scolastici la precedenza andra al candidato
in prima posizione della graduatoria C.


mailto:rmic8gv009@istruzione.it

ff Istituto Comprensivo via Suor Celestina Donati
u J Scuola Primaria e Secondaria di | Grado
5 3 Via Suor Celestina Donati, 110 g8
w CM: RMIC8GV009 - CF: 97714110588 — Telefono: 063012306 - fax: 0635059504 ;
iR bl Mt Mail: rmic8gv009@istruzione.it PEC: rmic8gv009@pec.istruzione.it
el Wit o S iararrss

F-

PROFILO DI ESPERTO — PRESENTAZIONE DOMANDA E CRITERI DI SELEZIONE

Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

concorrere con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del disagio e
della dispersione scolastica e formativa; prendere visione del progetto presentato, analizzandone nel
dettaglio gli obiettivi che devono essere raggiunti; promuovere interventi coerenti con gli specifici bisogni
degli alunni; predisporre la scansione temporale degli interventi e i contenuti ad essa correlati; predisporre
schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le competenze finali; predisporre schede di
autovalutazione per gli alunni; predisporre schede per monitorare il livello di soddisfazione e I'efficacia del
corso; utilizzare una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio “non formale” e dal
learning by doing; prendere contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la
responsabilizzazione condivisa; concordare con il Tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti;
completare la propria anagrafica sulla piattaforma; provvedere alla gestione della classe e, in
collaborazione con il tutor, curare la documentazione; seguire, in collaborazione con il tutor, I'inserimento
nel sistema “gestione progetti PON”, dei dati riferiti alla programmazione delle attivita, ai test iniziali e
finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione; a fine corso, collaborare col
Tutor ai fini del monitoraggio e della tabulazione dei dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza; partecipare
a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette; consegnare alla segreteria il materiale
elaborato, nonché tutte le schede con i relativi risultati, suddivisi in cartelle tematiche, su supporto
informatico.

Gli interessati dovranno far pervenire il plico contenente I'istanza, debitamente firmata, e la relativa
documentazione, pena l'esclusione dalla selezione a cura, rischio e spese dell'interessato all’Ufficio
Protocollo di questa Istituzione Scolastica_entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 21/04/2023, tramite
consegna all’indirizzo PEC della Scuola rmic8gv009@pec.istruzione.it mettendo in oggetto “candidatura
Esperto Piano Estate 2022”. L'istanza dovra essere corredata, oltre che dalla domanda di partecipazione
contenuta nell'Allegato, dell'autocertificazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze lavorative
redatta ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, e dal CV del candidato. Non
saranno accettate domande pervenute con modalita diverse.

La valutazione delle candidature pervenute nei termini e secondo le modalita sopra indicati avverra ad
opera di apposita Commissione all'uopo nominata dal Dirigente Scolastico, sulla scorta dei titoli, delle
competenze e delle esperienze maturate, in base ai criteri di valutazione e ai punteggi di seguito
specificati:

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle Punti 10

competenze professionali richieste

Master universitari, corsi di perfezionamento, corsi di Punti 5 per titolo
aggiornamento qualificati relativi alle competenze
professionali richieste Max punti 30
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Pregresse esperienze, in qualita di Esperto, in progetti PON Punti 5 per ogni esperienza
FESR e/o nel collaudo di ambienti di apprendimento digitali .
Max punti 30
presso istituti scolastici
Certificazioni professionali nell’'ambito delle aree disciplinari Punti 5 per certificato
relative alle competenze professionali richieste
Max 10

PROFILO DI TUTOR — PRESENTAZIONE DOMANDA E CRITERI DI SELEZIONE

Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

collaborare con I'Esperto; predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto;
provvedere allo spostamento, se necessario, degli alunni; acquisire agli atti del corso eventuali richieste di
autorizzazione a uscite anticipate dalla lezione; segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti
scende oltre lo standard previsto; curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di
assenza ingiustificata; interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che I'intervento venga effettuato; mantenere il contatto con i Consigli di Classe di
appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell'intervento sulle competenze -curriculari
dell'allievo; tenere conto di eventuali problematiche o necessita di ulteriore approfondimento degli alunni;
predisporre, in collaborazione con l'esperto, la programmazione giornaliera e dettagliata dei contenuti
dell’intervento; partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette; a fine
corso, monitorare e tabulare i dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza e inviarli al responsabile del sito
web. In relazione alla piattaforma, il Tutor avra il compito di: 1) completare la propria anagrafica; 2)
profilare i corsisti; 3) accertare I'avvenuta compilazione della scheda; 4) provvedere alla gestione della
classe curandone scrupolosamente la documentazione; 5) registrare le presenze dei corsisti, degli esperti e
la propria, I'orario di inizio e fine della lezione; 6) curare, in collaborazione con I'esperto, I'inserimento nel
sistema “gestione progetti PON”, dei dati riferiti alla programmazione delle attivita, ai test iniziali e finali,
alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione; 7) provvedere all’emissione della
certificazione finale per ogni allievo/corsista.

Gli interessati dovranno far pervenire il plico contenente I'istanza, debitamente firmata, e la relativa
documentazione, pena l'esclusione dalla selezione a cura, rischio e spese dell'interessato all’Ufficio
Protocollo di questa Istituzione Scolastica_entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 21/04/2023, tramite
consegna all’indirizzo PEC della Scuola rmic8gv009@pec.istruzione.it mettendo in oggetto “candidatura
Tutor Piano Estate 2022”. L'istanza dovra essere corredata, oltre che dalla domanda di partecipazione
contenuta nell'Allegato, dell'autocertificazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze lavorative
redatta ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, e dal CV del candidato. Non
saranno accettate domande pervenute con modalita diverse.

La valutazione delle candidature pervenute nei termini e secondo le modalita sopra indicati avverra ad
opera di apposita Commissione all'uopo nominata dal Dirigente Scolastico, sulla scorta dei titoli, delle
competenze e delle esperienze maturate, in base ai criteri di valutazione e ai punteggi di seguito
specificati:
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Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione
Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle Punti 10

competenze professionali richieste

Master universitari, corsi di perfezionamento, corsi di Punti 5 per titolo
aggiornamento qualificati relativi alle competenze professionali
richieste Max Punti 30
Pregresse esperienze, in qualita di tutor, in progetti PON FESR- Punti 5 per ogni esperienza
FSE e/o nella progettazione di ambienti di apprendimento _

Max punti 30
digitali presso istituti scolastici
Pregresse esperienze come supporto alle Scuole in gestione Punti 5 per incarico
di progetti PON FESR-FSE

Max Punti 10
Certificazioni professionali nell’lambito delle aree disciplinari Punti 5 per certificato
relative alle competenze professionali richieste

Max Punti 10

COMUNICAZIONE DEGLI ESITI, EROGAZIONE DEL SERVIZIO, COMPENSO, TRATTAMENTO DEI DATI

Gli esiti della selezione saranno comunicati ai candidati individuati come aggiudicatari e pubblicati sul
sito web istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico
anche in presenza di una sola domanda valida. | candidati aggiudicatari dovranno redigere il progetto
entro 10 giorni dall'aggiudicazione. Il compenso per ciascun profilo sara corrisposto a progetto
ultimato. Nel caso in cui, per qualunque ragione, il progetto non giunga a compimento e/o non sia
realizzato, non sara dovuto alcun compenso ai candidati aggiudicatari dei ruoli di cui alla presente
procedura di valutazione comparativa. Ai sensi del GDPR 679/16 i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso l'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della
selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR 679/16.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell'lstituto.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Laura Carmen Paladino
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per i ruoli di Esperto e Tutor - Piano Estate IC Donati 2022 1083931 - Azione 10.1.14
DISPERSIONE SCOLASTICA (CNP: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-91; CUP: E84C22001200001); Azione
10.224 Competenze di base (CNP: 10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-104; CUP: E84C22001190001)

Al Dirigente Scolastico
Dell'Istituto Comprensivo Statale
Suor Celestina Donati

Roma
1l/1a sottoscritto/a nato/a
il residente a in via/piazza
n. cap. prov.
Status professionale , Codice fiscale
Tel e-mail
CHIEDE

di partecipare all'avviso di selezione per l'incarico di Esperto/Tutor in relazione al Piano Estate IC Donati
2022 — 1083931, con riferimento ai seguenti Progetti/Moduli (INDICARE CODICE PROGETTO; TITOLO
PROGETTO; TITOLO MODULO; RUOLO CHE SI INTENDE SVOLGERE: ESPERTO/TUTOR - si ricorda

che i due incarichi di esperto e tutor sono incompatibili e non é possibile candidarsi per entrambi i profili)

A tal fine allega:
0 autocertificazione dei titoli posseduti e delle esperienze lavorative;
0 copia di un documento d’identita;
0 dichiarazione di aver ricevuto le informazioni di cui al GDPR 679/16
0 consenso al trattamento dei dati personali

0 altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Data Firma
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MODELLO DI AUTOCERTIFICAZIONE

Il/1a sottoscritto/a nato/a
il residente a in via/piazza
n. cap. prov.
Status professionale ,Codice fiscale
Tel e-mail ,

consapevole delle responsabilitd penali comminate dalla legge in caso di dichiarazioni false e mendaci, ai
sensi dell'art. 76, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita,ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del DPR
445 del 28/12/2000 € s.m.1,:

® di essere in possesso della cittadinanza ;

0  di godere dei diritti civili e politici,
0 dinon essere sottoposto a procedimenti penali;

0 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziario;

0 dinon trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e istruzioni
per 1" attuazione dei progetti finanziati - prot.n. AOODGEFID/2224 del 28.01.2016 e dalla normativa
vigente;

0 di aver presentato la propria candidatura in relazione ai seguenti Progetti/Moduli (INDICARE
CODICE PROGETTO; TITOLO PROGETTO; TITOLO MODULO; RUOLO CHE SI INTENDE
SVOLGERE: ESPERTO/TUTOR - si ricorda che i due incarichi di esperto e tutor sono incompatibili ¢ non ¢

possibile candidarsi per entrambi i profili):
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0 dipossedere i seguenti titoli di cui alla tabella prevista dall’avviso:

Data

In Fede

(Firma)

N.B. (allegare copia del documento di identita)
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Informativa ai sensi dell'art. 13, D. Lgs. 30.6.2003 n. 196

Ai sensi GDPR 679/16, I'lstituto Suor Celestina Donati informa che i suoi dati personali saranno oggetto di
trattamento da parte dell’Istituto stesso mediante elaborazioni manuali o strumenti elettronici o comunque
automatizzati, informatici o telematici, con logiche correlate strettamente alle finalita sotto elencate e, comunque, in
modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati.

I dati raccolti presso I’interessato/fornitore o presso altri soggetti che li custodiscono per legge (Pubblici Registri, C.C.
I. A.A.), sono conservati presso la sede dell’Istituto Suor Celestina Donati per il tempo necessario all’esecuzione del
rapporto contrattuale, nonché per quello prescritto dalle norme civilistiche, fiscali e regolamentari.

Finalita del trattamento Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla
procedura relativa al Piano Estate IC Donati 2022 1083931 - Azione 10.1.14A DISPERSIONE SCOLASTICA
(CNP: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-91; CUP: E84C22001200001); Azione 10.224 Competenze di base (CNP:
10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-104; CUP: E84C22001190001)

Natura del conferimento dei dati: ¢ obbligatorio fornire i dati richiesti e I'eventuale rifiuto potra comportare la mancata
instaurazione ed esecuzione del contratto.

Modalita del trattamento dei dati 11 trattamento dei dati verra effettuato dalla Scuola in modo da garantire la sicurezza e
la riservatezza e potra essere attuato mediante strumenti informatici e archivi cartacei, nel rispetto delle regole di
sicurezza previste dalla Legge e/o dagli eventuali Regolamenti interni.

Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

Incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei servizi generali ¢ amministrativi, gli assistenti amministrativi,
oltre ai soggetti eventuali componenti della commissione di valutazione delle domande di partecipazione all’avviso
relativo al Piano Estate IC Donati 2022 1083931 - Azione 10.1.14 DISPERSIONE SCOLASTICA (CNP:
10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-91; CUP: E84C22001200001); Azione 10.224 Competenze di base (CNP:
10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-104; CUP: E84C22001190001).

I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.lgs 196/03.
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Dichiarazione di aver ricevuto le informazioni di cui al GDPR 679/16, e di consenso al
trattamento dei dati personali

Al Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo Statale

Suor Celestina Donati - Roma

11/1a sottoscritto/a nato/a
il residente a in via/piazza
n. cap. prov.
Status professionale ,
Codice fiscale P.IVA
Tel e-mail
DICHIARA

di aver ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del D. Lgs. N. 193/2003, in particolare riguardo ai diritti al
sottoscritto riconosciuti dall’art. 7 del D.Lgs. 30/03/2003 n. 193, ¢

ACCONSENTE

al trattamento dei propri dati personali con le modalita e per le finalita per le quali il trattamento ¢ effettuato,
compresa la loro comunicazione a terzi.

Data

In fede

(firma)
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