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Allegato A 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 

 
per l’incarico di ESPERTO INTERNO nell’ambito delle azioni del progetto PNRR Piano Nazionale Di 
Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di I e II grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dell’I.C. Via S.C. Donatii 

 
La sottoscritta Giulia Zamparelli nata a Roma,  il 27/10/1967 C.F. ZMPGLI67R67H501Z   residente a Roma in via 
R.R. Pereira n. civ.21    Telefono  063071681   cell 366 6584163 

e-mail giulia.zamparelli@icdonati.edu.it  PEC giulia.zamparelli@pec.it 
CHIEDE 

In qualità di docente dell’Istituzione Scolastica (personale interno) di partecipare alla procedura per la 
selezione di: 

• X DOCENTE ESPERTO 

• TUTOR 

 
Per i percorsi: 

• Percorsi di mentoring e orientamento 

• X Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento • 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 
Si allega: 

∙ curriculum vitae in formato europeo 

∙ documento di riconoscimento 

∙ autocertificazione ai sensi D.P.R. 445/2000 (allegato B) 

∙ dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità redatta secondo il modello (allegato C). 

 
Data 20/12 /2024                                                                                   Firma Giulia Zamparelli 
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Allegato B 
 

La sottoscritta Giulia Zamparelli compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia 
di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
D.P.R. n° 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsità in atti e mendaci dichiarazioni, 
verranno applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto dall’art. 76 del 
citato D.P.R. n° 445. 

 
TABELLA VALUTAZIONE docenti esperti e tutor 

Titoli culturali  Punteggio Punteggio a 
cura del 
candidato 

Punteggio a cura 
dell'Ufficio 

Diploma di Laurea (vecchio 
ordinamento, Specialistica o 
Magistrale): 
▪ voto da 60 a 69: punti 3 
▪ voto da 70 a 89: punti 6 
▪ voto da 90 a 105: punti 10 
▪ voto da 106 a 110: punti 14 
▪ voto 110 e lode: punti 15 

Massimo punti 
15 

              15  

Altro Diploma di laurea (vecchio 
ordinamento, Triennale, Specialistica 
o Magistrale) 

Punti 5   

Titoli culturali attinenti agli ambiti 
disciplinari di cui all’oggetto dell’Avviso ▪ 
Dottorato di Ricerca in materie affini 
alle finalità del percorso: 3 punti 
▪ Master di I o II Livello in materie 
affini alle finalità del percorso: 3 
punti 
▪ Corso di perfezionamento e 
specializzazione pluriennale post 
lauream: 2 punti 

Massimo 8 punti             2  

Diploma valutabile solo in assenza 
di laurea 

Punti 2   
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Titoli culturali Punteggio 
Punteggio a 

cura del 
candidato 

Punteggio a cura 
dell'Ufficio 

Diploma di Laurea (vecchio 
ordinamento, Specialistica o 
Magistrale): 
▪ voto da 60 a 69: punti 3 
▪ voto da 70 a 89: punti 6 
▪ voto da 90 a 105: punti 10 
▪ voto da 106 a 110: punti 14 
▪ voto 110 e lode: punti 15 

Massimo 
punti 
15 

  

Altro Diploma di laurea (vecchio 
ordinamento, Triennale, Specialistica o 
Magistrale) 

Punti 5   

Titoli culturali attinenti agli ambiti 
disciplinari di cui all’oggetto dell’Avviso ▪ 
Dottorato di Ricerca in materie affini alle 
finalità del percorso: 3 punti 
▪ Master di I o II Livello in materie affini 
alle finalità del percorso: 3 punti 
▪ Corso di perfezionamento e 
specializzazione pluriennale post lauream: 
2 punti 

Massimo 8 
punti 

  

Diploma valutabile solo in assenza di 
laurea 

Punti 2   
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Esperienze professionali Punteggio   

Incarichi di docente/relatore in corsi di 
formazione destinati a gruppi di allievi di 
scuola primaria e secondaria, 
espressamente indirizzati 
all’approfondimento degli argomenti 
inerenti all’area tematica per cui si 
propone candidatura, organizzati da 
Università, INDIRE, Uffici centrali o 
periferici del MIUR (USR/UST), Istituzioni 
Scolastiche, centri di ricerca e enti di 
formazione accreditati. 

Punti 4 per ogni 
incarico, fino a 
un massimo di 
12 punti 

     12  

Esperienze documentate di partecipazione 
a progetti regionali, nazionali e/o 
internazionali in qualità di docenti, 
progettisti, coordinatori e/o referenti, su 
tematiche inerenti all’area per cui si 
propone candidatura. 

Punti 2 per 
ogni 
annualità, 
fino a un 
massimo di 10 
punti 

  

Formazione specifica e documentata sulle 
metodologie didattiche innovative in 
italiano / matematica / lingue straniere 
(percorsi potenziamento delle competenze 
di base); 
Formazione specifica e documentata sulle 
metodologie didattiche innovative di tipo 
laboratoriale (percorsi formativi e 
laboratoriali co-curricolari); Formazione 
specifica e documentata sulle 
metodologie didattiche innovative di tipo 
laboratoriale (percorsi formativi e 
laboratoriali co-curricolari); 
Formazione specifica e documentata sulla 
tematica relativa alla funzione genitoriale 
(percorsi di orientamento per le famiglie 

Punti 2 per 
ogni 
corso, fino a 
un massimo di 
10 punti 

       2  

Pubblicazioni cartacee o multimediali e 
contenuti didattici cartacei o digitali che 
affrontino argomenti inerenti alla tematica 
per cui si propone candidatura 

Punti 2 per 
pubblicazione, 
fino a un 
massimo di 10 
punti 

  

 
Anzianità di servizio svolto nel profilo/ruolo 
di attuale appartenenza 

Punti 2 per 
ogni anno, 
fino a un 
massimo di 10 
punti 

         10  


